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zdravotniho stavu

year 2004
year 2050

year 2004
year 2050

year 2004
year 2050

Pure Demographic Scenario

Constant Health Scenario

Improved Health Scenario

| .I

Increase in life expectancy

O Years spent in good health

B Years spent in bad health (with morbidity/disability)




verejné zdravotnictvi v

pure ageing constant income unit cost reference
health elasticity >1 convergence scenario

B EU25 DEU10 BCZ




téni o zdravotnictvi

S

Starnuti vede ke zvy:

Zdravotni stav spiSe nez vék
potfebu péce. Proto by zlepsSeni :
podstatné vyrovnalo efekty starnuti

Mensi pokrok v modelovani faktoru na strané
(technologie, ceny ve zdravotnictvi, instituciona
nastaveni), pfispiva ke zvysovani vydaju

Potencialni potfeba znovu vyrovnat rizné typy péce jako
dusledek starnuti a zmén vzorkd umrtnosti
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ProjeKce

Bl Oficialni péce v institucich

@ Oficialni domaci pécée [ Neformalni nebo zadna péée
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na verejnou dlouhodobou péci

pure ageing constant disability increased formal reference scenario
care

BEU25 BEU10 BCZ
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Hiavni zjisténi o dlouhodobé peci

Silny vliv starnu
dlouhodobou péci

Vyznamnée rozdily ve v
rozdilnych startovnich uro
poskytovani/financovani dlouha

Problémy uzkych vazeb s pracovni
mira zaméstnanosti, rostouci podil zen,
odchodu do duchodu vede k rostouci potrek
poskytovani oficialni dlouhodobé péce
Potfeba sladit dva rozdilné trendy: navysovani
potfeby poskytovani oficialni dlouhodobé péce anebo
rostouci tlak na verejné finanéni prostredky







ivani (uroven v roce 2004 a zména do
roku 2050)
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ctovych projekci, EU15

pensions  healthcare long-termcare education  unemployment total
benefits




ctovych projekci, EU10
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noctovych projekci, EU9

% of GDP

EU9 (EU10 - PL)
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pensions

health care
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ozpoctovych projekci, CZ

% of GDP
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Czech Republic
+7,2
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+2,0
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+0,4 -0.01
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Dohled nad rozpocte
v Paktu stability a rustu

Strategice rustu a zameéstnano
strategie:

dopad reforem na zaméstnanost a rust

Politika zaméstnanosti: pokrok smerem K
Lisabonskym cilum zaméstnanosti (50% do 2010)

Otevrena metoda koordinace:

vicestranny dohled a vzajemny tlak (ostatnich statu)
na penze, zdravotni peci a dlouhodobou peci




Risk category Country

Low DK, EE, LV, LT, AT, PL,
' SK, FI, SE

.................................................................................................................................................................................................................................................

Medium BE, DE, ES, FR, IE, IT, LU,
MT, NL, UK

N NN N A N e N NN N N N N N A A N A A A N N A N A A A NN N N A A e A N AN AR A N A e e e A A e e A A AN A A AN A A A NN AR AR R R A AN AR A A A AR R AR AR AR R AR ERR AR RRERNREARRRRRREERRRRRRRRRRARS

High - CZ,EL, CY, HU, PT, SI

Source: Commission services.




lrirozmerna strategie pro dodrzeni
gkonomickeho a rozpoc¢toveho dopadu
starnuti

* Rychlejsi tempo s
stability a rustu

- Zvysena mira zaméstnanosti,
starsich pracovniku: Evropska stre
zamestnanosti a Lisabonske cile zameé:

- Reforma penzijniho systemu a zdravotnicty
legislativa jednotného trhu EU a oteviena
metoda koordinace



H Dekuji za pozornost !

* Projekce EPC pro rok 2005 vydaju spojené s
problematikou starnuti (2004-2050) v EU25 €lenskych
statech: pfislusné predpoklady a metodika projekci

http://europa.eu.int/comm/economy finance/publications/european
economy/2005/eespecialreport0405 en.htm

« Dopad starnuti na verejné vydaje: projekce penzi,
dlouhodobé péce, vzdélavani a prevodu
nezaméstnanosti pro EU25 ¢lenskych statu (2004-
2050)

http://europa.eu.int/comm/economy finance/publications/european
economy/2006/eespecialreport0106 en.hitm




