Chybéni pracovné lékarské péce o zaky v praktické pripravé na
povolani (tj. o uéné)

Stanovisko Ceské spole¢nosti dorostového 1ékatstvi (CSDL)

Ceské 1ékaiské spolecnosti J.E.Purkyné

Tato péce byla od 70.let minulého stoleti provadéna bézné, formou tehdejsi
zavodni péce, z velké Casti specialisovanymi dorostovymi I€kati.Dobré
zkuSenosti s ni mély Skoly 1 oblast zdravotnictvi.

Pti transformaci zdravotnictvi v 90. letech zanikla soub€zn€ s rozpadem
zavodni péce.Od té doby se opakovang zjist'uji hrubé nedostatky v péci o ucné,
predevsim Casty nesoulad zdravotniho stavu a pozadavku prace, nevhodné volby
povolani a jejich disledky pro mladého ¢lovéka i ekonomiku statu.

Radu let jiZ trvd paradoxni stav: na jedné strané - podle odbornik@ -uéni maji
pravo na pracovng lékaiskou péCi- podle naSich 1 mezinarodnich pravnich
norem.Na druhé strané€ je opakovné konstatovano ,ze s hlediska potieb
pracovniho 1€karstvi je stav pé€e o ucné alarmuyjici a Ze je nutnd predevsim
vyslovna,blizsi legislativni uprava tohoto stavu.

Ceskd spole¢nost dorostového 1ékaistvi(CSDL) na tento stav fadu let
bezvysledné upozoriiuje,ale odpoveédné resorty (zdravotnictvi, Skolstvi, MPSV)
odkazuji jeden na druhého a problematiku nefesi. Zatim nejvice pomohlo
MPSV.

Pravni predpisy a zdvéry oficidlnich jedndni, z nichZ vyplyv4 pravo uciiti na
pracovné 1ékaiskou péci a/nebo jeji nutnost :

-Listina zdkladnich prav a svobod

-Nafizeni vlady ¢.178/2001

-Ramcova smérnice R 89/391 EHS (€1.3)

-U’mluvy mezindrodni organizace prace ¢. 155 a €. 161

-Zakonik prace

-Skolsky zdkon- &.561/2004

-Zakon €. 20/1966, o péci o zdravi lidu a jeho smérnice

-Stanovisko odboru BOZP MPSV k 74dosti CSDL - rozbor pravni tpravy
ochrany zdravi z4k pfi praktické piipravé na povolani z ledna 2006

- Zavéry jednani zastupctt CSDL na Mzd v kvétnu 2005

-Z4véry jednani Meziresortni pracovni skupiny Mzd, MSMT a MPSV v dubnu
2004

-Zavéry Kulatého stolu v ramci Evrops. tydne BOZP na MPSV 2006
-Zaveér jednéani Stdlého vyboru ¢.4 Rady vlady pro BOZP v bieznu 2006




Soucasnv(iadu let trvajici) stav BOZP a pracovn€ 1ékarské péce o ucne v CR

- Vysledky dkolu Hlavniho hygienika v oblasti kontroly poZadavkl zavodni
preventivni pé€e-v r.1998 kontrola 5.401 pracovist’ odbornych ucilist, v nichz
pracovalo 62.585 u¢it : zdsadni nedostatky, pokud péce existuje, je zajisténa
neodborné, 1ékafi neznajicimi rizika ani ndro¢nost profesi.Opakované se zjist'uji
zdravotni kontraindikace pro obor az u vyucencti! Rozporuplnost pravnich
predpisi, opakované se Zad4 komplexni feSeni odpovidajici legislativy! 7%
téchto pracovist nevyhovovalo hygienickym ptedpisim. (V r. 2002
v severomoravském kraji to bylo uz 14,3%.)

Celkové:sou€asny stav zavodné prev. péce o mladistvé je nutno pokladat za
alarmujici!

-Zavéry Evropského tydne BOZP 2006 v CR:

Nemoci z povolani mladistvych v letech 1993-2003: kolem 70/rok.(Podle
jinych ddaji ale ¢isla nizsi ).

Vstupni prohlidky ani zavodné€ preventivni péce o uné neexistuji, nebo pokud
nckde ano, délaji je 1€kaii neznali problematiky.Béhem ucebni doby u¢ni nejsou
sledovani ani v rizikovych oborech.Chybi pravni piedpisy, zajistujici nutna
vySetteni(napft. vySetteni sluchu pro praci v hluku) a jejich hrazeni.

Je vysoky pocet trazii u u¢nd, hlavné v disledku drog a alkoholu.

Pracovné 1€katska péce o dorost v praktické ptipravé na povoléni je
,katastrofdlni*“.Je to zdvazny celospolecensky problém.

Radé¢ vlady pro BOZP byly ptedloZeny ptijaté zavery ve 4 bodech, na
prvém misté: zpracovat navrh pravniho predpisu, ktery by stanovil rozsah
poskytovani pracovné 1ékarské péce, vCetné péce o mladistvé pii volbé povolani
a pfi pfipravé na povolani.

-Invalidni dichody: u 0-29 letych nezanedbatelné pocty - napt. v r. 2004-
28.672, tj. 5,64% ze vSech invalidnich dichodl. 70% z invalidnich dichoda u
0-29 letych vzniklo pfitom az po 14 roce véku.

-U¢ni jsou nejrizikovéjsi a tedy nejohrozenéjsi skupina nasi mladeze:

maji nejhorsi parametry vyZzivy, Zivotniho stylu, ale 1 v§ech oblasti rizikového
chovani: konsumace psychoaktivnich litek véetné alkoholu, drazli, promiskuity,
pohlavnich nemoci, kriminality apod.

-Jsou typickou spolecenskou skupinou, u které se vysoce vyplaci(jak je
prokdzano) komunitni péce.(WHO:“Je nutno vidét spolecenské celky jako

VIV

Typicky to plati u internatnich celkd.



-Jde u nich pti tom- jako u ostatniho dorostu- o organismus 1 osobnost jeSté ve
vyvoji a na kiiZovatce, kde 1ze mnohé jesté napravit, ale 1 pokazit, Casto
nevratné.

-Paradoxné k tomu nejsou proti mnoha pracovnim rizikiim (v¢etné
psychosocidlnich) chranéni,na rozdil od zamé&stnanct(vétSinou dospélych) a
nemaji ani rovny piistup k pracovné 1€karské péci, na kterou maji podle fady
vykladii pravo.

Diisledkem této situace jsou ztraty v Zivotech jedincii i v ekonomice statu :
nedovyuceni se nebo vyuceni v oboru, ktery ze zdravotnich diivodt doty¢ny
nemiiZe vykondvat, znamend ¢asto nezaméstnanost ( v mladi devastujici),
pfipadné invaliditu (mén€ nemoc z povoléni).

CSDL opakované piedlozila ur¢itou koncepci pracovné lékaiské péce o
Zaky v praktické pripravé na povolani., ktera je otevirena diskusi a
upravam.Nutné ovSem je, aby tato péCe byla feSena — stejné jako péce o
zamgéstnance- komplexné€ (nikoliv naptiklad pouze v otdzce spravné volby
povolani).
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